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Transparência

Balanço das Realizações de 2012
Em 09 de dezembro de 2012 completamos nosso primeiro ano de trabalho frente à direção da ADUEM, e, nesse sentido, apresentamos a seguir 

uma síntese das realizações desse período:

ADMINISTRATIVO: Atualização do cadastro de convênios. Reformulação do site. Investimentos na sede administrativa: upgrade da infraestrutura 
de informática da sede administrativa, adequação da iluminação do pátio/estacionamento, aquisição de tapetes, condicionador de ar split, câmera 
fotográfica semiprofissional, aparelhagem de som, escada longa para manutenção, central telefônica e triturador de papel. Disponibilização de ter-
minal de internet para consulta rápida. Investimentos na cantina da sede social: instalação de interfone cantina-piscina, aquisição de freezer vertical 
para cerveja, freezer vertical para bebidas em geral, tapetes e TV Lcd Full HD 42”; substituição da mobília do quiosque. Investimentos no campo de 
futebol: aquisição de minitraves, instalação de barras para alongamento, ampliação do alambrado, plantio de citronela, renovação de material es-
portivo. Investimentos na academia: aquisição de esteira, adipômetro e tapete. Participação das cerimônias de colação de grau da UEM nos campus 
(ADUEM nos campi). Realização de reuniões ampliadas entre diretoria e conselho consultivo. Definição de Política de RH: treinamento de pessoal, 
aquisição de EPIs e material para atualização profissional, instalação de refeitório na sede social (aquisição de fogão), uso de crachás, avaliação 
ergonômica individual, contratação de seguro de vida e de plano odontológico. Definição de Política de Uso de TI. Definição de Política de Gestão de 
Planos/Seguro de Saúde. Definição de Política de Gestão Administrativa. Suspensão da emissão do Cheque-ADUEM. Negociação do índice de 9,5% 
para o reajuste dos planos Unimed. Estabelecimento de novo horário de expediente da secretaria. Auditoria no cadastro geral e de usuários da pis-
cina. Auditoria no cadastro dos planos médicos. Adequação dos horários de serviços na sede social: academia, cantina, piscina, sauna. Adequação 
dos procedimentos para locação de auditórios, quiosque ou salão de festas. Atualização das taxas de locação e estabelecimento de novo modelo 
de uso/funcionamento do quiosque e salão de festas. Audiências com o Reitor da UEM: 4. Ofícios encaminhados ao Governo Estadual: 009/2012, 
084/2012. Ofícios encaminhados à Reitoria: 021/2012, 064/2012, 069/2012. Repasse de computador (Bota-Fora) à projeto de inclusão digital. 
Repasse de componentes (memórias DDR1) de computador (Bota-Fora) à UEM-FM. Repasse de eletrodomésticos (Bota-Fora) ao Fazendo Fazenda 
(Projeto ADUEM Criança). Parceria com a CDR/Josuepar: confecção de uniformes para 12 modalidades. Parceria com o HUM: sessão de contação 
de histórias e doação de material pedagógico e escolar. Parceria com o Sapiens Colégio: disponibilização de bolsas de estudo para o Programa Bom 
Aluno de Maringá, da APMIF (Projeto ADUEM Jovem). Envio eletrônico de extratos de débitos. Finalização das obras do parque aquático. Protocolo de 
mandado de segurança contra a execução de dívida previdenciária dos grupos dos planos médicos Unimed. Edição de 4 números do Jornal ADUEM. 
Edição de 53 números do Boletim Informativo ADUEM. Edição de 12 números do Informativo Especial ADUEM. AGENDA: 17-28/jan.-1ª. Colônia 
de Férias (Projeto ADUEM Criança); 14-24/fev.-1º. Bota-Fora de Sucatas; 02/mar.-Palestra: Reinventando a Aula Expositiva (Didática e Oratória 
com Datashow); 08/mar.-Comemoração (Coquetel) do Dia Internacional da Mulher; 18/mar.-Costela ao Fogo de Chão; 04/abr.-Happy Hour das 
Associadas; 12-13/abr.-1ª. Campanha de Vacinação Antigripal; 27/abr.-1º. Happy Hour de Caldos; [04/abr.-Happy Hour das Associadas]; 07-09/
mai.-Mostra Couro.com; 18/mai.-Mostra Couro.com; 19/mai.-Jantar Dançante das Mães; 01/jun.-2º. Happy Hour de Caldos; 29/jun.-1º. Dia da 
Bicicleta; 17-21/jul.-2ª. Colônia de Férias; 21/jul.-Festa Julina; 27/jul.-Palestra: Inovação e Sustentabilidade Econômica; 25/ago.-1ª. Feijoada 
Solidária; 31/ago.-3º. Happy Hour de Caldos; 10-14/set.-1ª. Semana da Saúde; 22/set.-01/dez.-14º. Intercentros; 16-19/out.-2º. Bota-Fora de 
Sucatas; 27/out.-1ª. Contação de Histórias; 02/dez.-1ª. Volta Rústica (Projeto Domingo no Campus); 04-07/dez.-Mostra Couro.com; 09/dez.-
-Costela ao Fogo de Chão. [Workshop: Noções de Mecânica para Amadores; Curso: Maquiagem.] OUTROS (Artigos de Opinião): COSTA, L.G. Per-
cepção pública da profissão docente. Informativo ADUEM Especial (08/3/2012), Jornal ADUEM (fev.-mar./2012), Informativo UEM (14/3/2012), 
O Diário (14/3/2012). COSTA, L.G. Qual o limite de crescimento da nossa universidade? Informativo ADUEM (28/3/2012), Jornal ADUEM (mai.-
-jun./2012), O Diário (14/6/2012). COSTA, L.G. Lição das cotas. O Diário (01/5/2012; 05/5/2012). COSTA, L.G. Avaliação da gestão do fomento 
à pesquisa no PR. Informativo ADUEM (24/5/2012). COSTA, L.G. Desafios para a inovação na Universidade. O Diário (29/5/2012), Informativo UEM 
(06/6/2012). COSTA, L.G. Sedes sociais e recreativas para a ADUEM? Informativo ADUEM (27/6/2012). COSTA, L.G. Preparação para o trabalho 
docente. Informativo ADUEM (08/8/2012). COSTA, L.G. A carreira docente sob novas perspectivas. Informativo ADUEM (16/8/2012), Informativo 
UEM (29/8/2012). COSTA, L.G. Crise nas universidades públicas do Paraná? O Diário (30/8/2012). COSTA, L.G. Precisamos melhorar a gestão 
universitária? O Diário (29/9/2012). COSTA, L.G. Onde precisamos melhorar? Jornal ADUEM (jul.-set./2012), Informativo ADUEM (03/10/2012). 
COSTA, L.G. Campus 2 da UEM no Contorno Norte? O Diário (08/12/2012), Jornal ADUEM (out.-dez./2012). COSTA, L.G. “Agrisalhamento” da força 
de trabalho da UEM. Boletim ADUEM (19/12/2012).
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