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Editorial

ADUEM completa 35 anos de fundacdo em 2013 e

a expectativa da gestao diretiva “Novos Desafios”

é de que esse acontecimento seja evidenciado em

meio ao plano de trabalho em execucgédo para o
biénio 2011-2013.

Sob esse ponto de vista, o volume de atividades
desenvolvidas neste primeiro triénio sugere essa tendéncia,
conforme registros da pagina 5, e esta edicao do Jornal
ADUEM traz na capa alguns desses momentos.

E igualmente oportuno ressaltar a integracao
comunitaria possibilitada pela Colonia de Férias da
UEM (32 Coldnia de Férias da ADUEM, do Projeto ADUEM
Crianca), pelo Bota-Fora de Sucatas da ADUEM (32 edicao),
pelos Treinamentos em Primeiros Socorros, pelo Passeio
Ciclistico da UEM (12 edicao) e pelo Projeto Talentos na
ADUEM, que contemplaram a participacdo tanto dos
associados como do piblico em geral.

Na esfera da politica institucional, considerando o
carater estratégico do tema, uma percepcao piblica a
respeito da transposicao da UEM é apresentada na pagina 3
a partir das entrevistas concedidas pelo Jornalista Messias
Mendes e o Professor Dr. André Augusto de Almeida Alves
(arquiteto), do Departamento de Arquitetura da UEM e, na
pagina 7, o Professor Carlos Sica assina artigo avaliando a
situacao atual dessa discussao dificil.

Na pagina 4, sao apresentados detalhes do convénio
firmado recentemente pela ADUEM com a UNIODONTO-
Planos Odontolégicos.

Finalmente, o Guia de Convénios estd publicado na
pagina 8, na 6, o balancete do Gltimo quadrimestre e a
revitalizacdo da sede administrativa é destaque nessa
pagina.

Revitalizacao da Sede Administrativa
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Transposic¢ao ou Contorno da UEM?

mos a intensificacao do debate moradores do entorno da UEM. “Sem de- propde um projeto arquitetonico e ur-
local acerca da transposicao bate, fazendo do jeito que querem fazer, banistico, passando acima do MUDI,
ou do contorno da UEM, que perma- aié enfiar os projetos goela abaixodaco- que valorize aquela area de servicos,
neceu inconclusivo. Nesse sentido, munidade académica. Isso é inaceitavel inclusive, servindo de vitrine da UEM a

Nos Gltimos meses, acompanha- ta popular, principalmente envolvendo os  tivas vidveis, o professor Almeida

como contemplar os interesses da e aUEM precisa reagir". comunidade, e qualificacao do espaco
comunidade, da universidade e do po- Para o professor André Augusto, a da Vila Esperanca.
der executivo municipal? Na tentativa abertura simplesmente de uma aveni- “Ao invés de prever a nova aveni-

de prosseguir subsidiando essas dis- da nao resolve necessariamente o pro- da centralizada entre a Rua Gilberto
cussoes (a edicao out./dez. 2012 do blema da mobilidade urbana da cida- Freire e Rua Samuel Vainer, poderia
Jornal ADUEM publicou o artigo “Cam-  de, mas podera incentivar as pessoas se pensar em um tracado passando
pus 2 da UEM no Contorno Norte?”) o a utilizarem ainda mais os carros. por tras do MUDI, centralizado entre
Jornal ADUEM entrevistou o Jornalista “Vale a pena permitir uma avenida a Rua Samuel Vainer e Rua Primavera
Messias Mendes e o Prof. Dr. André Au-  ou valeta cruzando o campus na frente e a elas se ligando. As ruas sem saida
gusto de Almeida Alves (arquiteto), do da BCE, com intensa movimentacdo e ali existentes poderiam dar acesso a
Departamento de Arquitetura da UEM, ruido, interferindo negativamente em essas areas da Universidade, mais in-
a esse respeito. suas atividades, em troca de uma so- tegradas a cidade, e a via atualmente

Como teve inicio o debate da trans- lucao paliativa de congestionamento? existente ao lado dos campos de fute-
posicao da UEM? O jornalista Messias O que poderia ser feito com o dinheiro  bol continuaria sendo de uso interno
Mendes, conta que nao se lembra de do tal tinel ou valeta? Uma rede de da UEM, resguardando seu bom fun-
ter ouvido ou lido sobre a existéncia de ciclovias para serem utilizadas com cionamento e controle de seguranca.
um debate mais intenso, ao longo da bicicletas elétricas, por exemplo? Por Esta "Avenida dos Museus" seria um
histdria, a respeito da transposicao do que pensar apenas naqueles que uti- espaco de transicdo entre a Universi-
Campus. Ainda, nunca soube se 0 as- lizam carros? E os pedreiros e demais dade e acidade".
sunto foi discutido nos colegiados da trabalhadores que usam bicicletas, e Outra possivel ligacdo da regiao
Universidade naquele periodo. se arriscam a perder a vida embaixo do Campus com o centro da cidade,

“Trata-se de decidir uma interven- de uma carreta na Av. Morangueira?”, segundo o urbanista, “seria pelas ruas
cao complicada, em um espaco pibli- questiona André. paisagisticas do cérrego Mandacaru,
co! Penso que tem de haver discussao Porisso, considera relevantea UEM passando na Rua Quintino Bocailiva,
com a comunidade universitaria: fun- discutir seu Plano Diretor e questionar cruzando a Av. Colombo e a Av. Guaira
cionarios, professores e alunos, a partir  se existe outra proposta mais adequa- e a via férrea, chegando a Av. Parigot
de estudos técnicos que mostrem quais da para ela, até de defesa do patrimé- de Souza apenas com a desapropria-
impactos isso causaria”, explica Mes- nio da Universidade, sem prejudicar a ¢ao de um dnico prédio, na Av. Fernao
sias. relacdo com a comunidade. Dias”.

Ele considera importante uma consul- A titulo de ilustracdo de alterna-

16 QuE?
Monitores de computador, oelulares, pneus,
impressoras, pilhas, [dmpadas, televisores,
lavadoras eto,

QUANDO? ONDE? QUEM PARTICIPA?

20 a 22 de marco~ 8h30 as 17h
Sede Administrativa da ADUEM
Aberto a todos
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Pensando em vocé e em sua familia, a ADUEM
possibilita economia ao associado que pretende
adquirir seu plano odontologico.

B Saibacomo

O associado da ADUEM pode usufruir dos menores valores do Plano
Odontolégico Uniodonto, oferecidos por meio do convénio entre a
ADUEM e a Uniodonto de Maringa.

AUniodonto de Maringd, por sua vez, oferece aos associados da Aduem
ate o dia 31/03/2013, inclusdo ao Plano Integral 100 com caréncia 0
(zera).

B Cobertura Integral do plano

Consultas: Auditoria -Atendimento de urgéncia’emergéncia;
Prevengao: Aplicacao de selante e de fllor — orientagao de higiene
bucal, controle & evidenciagio de placa bacteriana — profilaxia;
Radiografias: Penapical, Ocluséo, Interproximal e Panoramica (sem
tracadal;
Ddunmpedlatrla Tratamento Infantil {mesma cobertura do tratamento
para adultos)
Dentistica: Restauragbes
Endodontia: Tratamento e retra-
tamento de canal
Periodontia: Tralamento da
gengiva: limpeza, polimento,
raspagem de tartaro, cure-
tagem de bolsa periodontal,
imobilizagdo dentaria e

Andrea Barandas

Informativo

= UNIODONTO

A | PLANOS ODONTOLOGICOS

Especial

Saude Bucal em dia

gengivectomia,
Cirurgia: Dentre elas extractes simples e dos dentes do siso.
Préteses: Restauragio, Cora Metalica Fundida, Coroa Provisdria e Nicleo
Metalico Fundido,

B Quem pode aderir ao plano da ADUEM?
Tedos os fillados, inclusive os aposentados, desde que seja filiado 4
ADUEM e os seguintes dependentes:
Seu conjuge, ou companheiro(a) assim reconhecido legalmente @ sem
eveniual concorréncia com o chnjuge, os filhos e enteados sem limite de
idade; pai, mae, sogro, sogra, irmaos e ainda poderdo ser inscrilos na
condigio de agregados, parentes até o terceiro grau consanglines ou até
o segundo grau de parentesco por afinidade.
A adesdo do grupo familiar dependera da paricipagio do Titular no plano
privado de assisténcia a sadde.

B Quais os beneficios de ter um plano da Uniedonto Maringa?

Ampla rede credenciada com mais de 100 cirurgides dentistas especializa
dos e com tempo médio de experiéncia acima de 10 anos.

Alendimento de urgéncialemergéncias, plantio de 24h nos finais de
semana, (sabados, domingos) e feriados.

Tabela exclusiva e condigies especiais de pagamentos para procedimelos
nao coberlos.

Comoserd aliberagio das caréncias?

A isencio da caréncia para liberagdo dos tratamentos cobertos
integralmante pelo plano valera somenta para inclusbes realizadas alé o
dia 31/03/2013_ Apds esta data o5 usudrnios terdo as caréncias contratuais,
com liberaghes imediatas somente para urgéncialemergéncias e alos ndo
cobartos.

Dividas?

(44)9833-3800

E-mail: vendas@unicdontomaringa.com.br

A Alfa Financeira deseja que o espirite da Pdscoa,
tdo presente nesfa época, permanega por fodos os dias
do ano em sua casa e no seu trabalho!

ALFAﬁsﬁaFi NANCEIRA
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Associados e comunidade prestigiam atividades da ADUEM

Colonia de Férias da UEM Treinamento em Primeiros Socorros 1°Peixe na Telha
Ill Colonia de Férias da ADUEM (Médulo: Parada Cardiorespiratoria) 02 de margo
31 de Janeiro a 02 de fevereiro 27 de fevereiro, 01 e 12 de margo -

=

=3

A ,
1° Passeio Ciclistico da UEM Coquetel Comemorativo 11l Bota-Fora de Sucatas da ADUEM

(Projeto Domingo no Campus) Dia Internacional da Mulher 20 a 22 de marco
03 de marco 08 de marco
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BALANCETE FINANCEIRO REF. PERIODO DE 30/11/12 A 27/03/13

ENTRADAS| SAIDA ENTRADAS| SAIDA
1. SALDO ANTERIOR 544.945,25 3.3 COMUNICAGCAO E DIVULGACAO 2.122,70
Itau 3.798,31 Jornais e Revistas 388,30
Sicredi 38.644,01 Produgao de Boletins/Informativos 1.050,00
Sicredi Rotativa Imprensa, Divulgagéo e Correio 684,40
Sicredi Aplicacédo 499.031,99
Real
Unibanco
Caixa Econbmica Federal 3.470,94
HSBC 4. CANTINA 27.703,83| 22.633,33
Receitas Cantina 19.227,83
2. RECEITAS 237.147,45 Pagto Compras Cantina
2.1 MENSALIDADE 108.454,27 Aluguel Cantina 5.100,00
Mensalidade UEM 82.492,91 Parceria Cantina 22.633,33
Mensalidade ADUEM 25.961,36 Receitas Cantina Sede Social 3.376,00
2.2 OUTRAS RECEITAS 128.693,18 Pagto. Compras Cantina Sede Social
Comissao Convénios 67.547,97 Aluguel Cantina Sede Social
Taxas de reservas 4.265,00
Rec.Aluguel Pilates 5.100,00
Rec.Investimento 8.595,00
Mensal.Piscina Dependentes 15.480,00
Mensal.Piscina Visitantes 270,00
Rec.4,5% INSS (Fundo Preventivo) 14.923,14
Rend.Aplicacao 4.043,59
Receitas Eventos e Cursos 3.010,00 5. INVESTIMENTO 238.101,01
Receitas Eventuais 550,00 Moveis e Utensilios 1.032,49
Rec.Custas Judiciais - Equipamentos e Maquinas 1.894,25
Rec.Xerox / Telefone/ correio - Arrendamento Mercantil -
Receitas Financeiras 3.256,27 Obras e Construgdes-Materiais 4.885,40
Rec.Multa/Juros Estorno 28,77 Obras e Construgdes-Mao de Obra 52.896,40
Rec.Usuario Plano e Seguro Saude 1.623,44 Obras - Técnicos e Engenharia -
Obras e Const. e Materiais (2a. Fase) 177.392,47
3. DESPESAS 158.195,21
3.1 PESSOAL 106.664,46
Salarios/Férias/13°sal. 66.305,41
Secret.Estagiario 990,00
Encargos-Func.e Autbnomos 27.204,58
Vale Transporte 1.555,00
Plano Saude Funcionarios 9.027,03
Outros (Cesta Basica) 1.582,44
3.2 DESPESAS GERAIS 49.408,05|6. CONTAS CORRENTES 1.612.719,18| 1.616.373,80
Telefone 2.183,72]Recebim.Cheq.e Repasses 1.401.359,57
Agua 745,57]Pagto. Cheq.e Repasses 1.402.715,84
Luz 7.281,59]Recebim.Estornos Professores 211.359,61
Seguros Gerais 2.581,66 |Estorno de Professores 213.657,96
Material de Escritério 1.009,25
Material de Limpeza 1.586,20
Mat.para Café, Lanche e Refeigoes 1.314,52
Honorarios Contabeis 3.051,00
Viagens e Estadias -
Servigos de Vigilancia 615,75
Comb. Manut.Cons.Veiculo 100,00
Despesas Bancarias 3.568,30]7. SALDO FINAL 387.212,36
Impostos e Taxas 4.682,56]Itau 5.303,55
Servigos Prof.Pessoa Fisica 3.955,00 [Sicredi 141,73
Manut.Cons.Maq.e Equip. 492 ,00]Sicredi Rotativa
Manut./Reparos-Sede Adm. e Social 2.076,32]Sicredi Aplicagado 363.088,84
Materiais Manut.Piscina 1.926,00 |Real
Eventos e Cursos 6.867,34]CEF Poupanca (Fundo Prevent.) 14.924,00
Material Esportivo/Futebol Intercentros 1.760,00|Caixa Econbmica Federal 3.754,24
Custas Judiciais 112,47 JHSBC
Mensal.e Contribui¢cdes - 2.422.515,71| 2.422.515,71
Repasse de taxas 2.610,00
Mensalidade Sky 372,60 Maringda, 05 de margo de 2013.
Outras Despesas 516,20
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0 Talentos na ADUEM é um projeto cul-
tural de integracdo comunitaria que ob-
jetiva aproximar a ADUEM do piblico em
geral por intermédio da cultura, seja na
forma de artes visuais, misica, fotografia,
pintura, literatura, artes plasticas, entre
outras.

0 lancamento dessa novidade da
ADUEM ocorreu no dia 08 de marco, du-
rante o coquetel comemorativo do Dia
Internacional da Mulher promovido pela
Associacao, no qual foram apresentadas,
em formato de arte-postal, nove manda-
las criadas por estudantes da UNATI/UEM
em 2011, que constituiram a Exposicao
"Mandalas Unartistas", sob a curadoria
da Profa. Tania Machado, Diretoria de Ex-
tensao e Cultura, da PEC/UEM.

No primeiro semestre de 2013, o Pro-
jeto Talentos na ADUEM pretende identi-
ficar talentos (iniciantes ou experientes)
junto aos associados, a comunidade da
UEM (docentes, servidores e estudantes)
e a comunidade em geral, local e regional
para no segundo semestre reuni-los no |
Salao de Cultura da ADUEM.

A esquerda, a Coordenadora Pedagogica da
UNATI/UEM, Profa. Ligia Carreira, e, a
direita, a Profa. Tania Machado, da Diretoria de
Extensdo e Cultura da UEM.
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0 NAO TODOS JATEM

aringa esta em constante pro-
M cesso de construcdo, temos vis-

to o progresso fluir diariamente
e, proporcionalmente com este almejado
crescimento, surgem os problemas, em
especial, de transito.

Dirigir em Maringa esta cada dia mais
dificil, estacionar no centro da cidade esta
quase impossivel e, da mesma forma, en-
trar e estacionar nos estabelecimentos de
ensino é tarefa para especialistas.

0 grande volume de carros que tran-
sitam diariamente pelas nossas ruas so-
mado ao estresse e a impericia dos mo-
toristas, levam o nosso transito a beira do
colapso.

Esta visao nos remete a
pensar que o crescimento

de carros e coletivos, em especial nos ho-
rarios de pico. Para tornar esse trabalho
mais criativo, surgem as interrupcoes de
fluxo de transito, oferecidas por parques
ecoldgicos, faculdades, grandes pracas e
sem divida nenhuma a Universidade Esta-
dual de Maringa. Ela nao é a Gnica, mas é
a "bola davez".

Preocupada com a problematica, a
UEM formou recentemente uma comissao
para estudar e propor solucao viaria que
integre o transito interno ao municipal.
Demonstracao clara de que nao podemos
fechar os olhos para o problema, pois so-
mos parte desta sociedade que carece de
solucdes tao rapidas quanto o crescimen-

to assistido.
Esperamos que a

desmedido e desordenado " [...] NA0 PodemOS criatividade floresca em

gerou problemas insoliveis.
Por outro lado, sabemos que
Maringa ja criou dois docu-
mentos norteadores de pro-

fechar os olhos
para o problema,
pois somos parte

nossos trabalhos e traga
para toda a populacao
uma proposta ou propos-
tas de melhoria de quali-

gresso, ambos capitaneados  (lesta sociedade que dade de vida, sem trazer

pelo CODEM, e chamados
"Maringa 2020" e "Maringa

carece de solucoes

prejuizos para a comuni-
dade universitaria, nem

2030", dos quais tive asatis-  tao rapidas quanto para os cidaddos e nem

facao de participar.

Os resultados apontam
para acodes visionarias e de
crescimento ordenado, mas
também deveriam ser delimi-
tadores de crescimento, visto que a popu-
lacao revela ali o desejo de morar em uma
cidade com no maximo 500 mil habitan-
tes.

Diferentemente do planejado, estamos
observando o rapido e nao limitado cresci-
mento dos bairros em niimero e tamanho.
A valorizagao imobiliaria rapida e, em al-
guns casos, até desmedida impulsionam
as empresas a investirem no negocio
imobiliario, expandindo cada vez mais a
cidade horizontal e verticalmente, sem se
preocupar com as limitacoes existentes.

A engenharia de transito tem de se
esforcar muito para dar fluxo ao volume

0 crescimento
assistido".

para a natureza.

Particularmente, eu
nado consigo imaginar
progresso sem mudan-
ca cultural. Precisamos
investir fortemente na educacao, em ci-
clovias, no transporte coletivo e na nossa
vida.

Maringa podera sobreviver sem a trans-
posicao da UEM? Esta é a tinica solugao?

Eu aposto no contorno!

Prof. Carlos Benedito Sica
de Toledo (DIN)

Membro do Conselho Universitario
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